
介護事業所のこんな悩みや経営課題を解決！

新人職員に何から教えたらいいか分からない

新人職員へのフォローアップ方法

職員への評価が難しい

職員がなかなか定着しない

施設のビジョンを策定したい

同僚や部下とのコミュニケーションへの不安

介護技術を指導できる職員が少ない

上野　文規
介護総合研究所 元気の素
代表

中牟田　喜成
ラシックスジャパン株式会社
代表取締役

大手旅行代理店に勤務し組合活動等を通して組織論を学び、 2 年連続社長賞に
ノミネート 。「良い結果を出すための良い原因づくり」について探求が始まる。
2011 年人材育成支援 を目的にラシックスジャパン株式会社を創業。「本質論」
を展開しながら業界を問わず様々な企業の人材育成支援を行う。介護業界にも
10年以上携わり年間 300 名ほどの面談実績を持つ。
㈳日本販路コーディネート協会の JSRA 認定研修講師として長崎地域委員を歴任。
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中牟田　喜成
専門は「地域ケア論」と「ケースマネジメント」であるが「生活リハビリ」のパイ
オニアとして全国の介護現場に「新しい価値観」を根付かせてきた。
自立を支援するための生活用品の発案・監修、介護施設などの新築・改築の設計・
施工の監修を行い、指導法人先のスタッフへ人間生理学に基づいた介護技術指導や
組織論による人財育成まで行うなど、その指導は幅広い。指導先事業所へ精神論だ
けではない根拠ある介護事業運営の極意を伝え、大きな費用対効果をもたらしている。
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上野　文規

第一部 13:30~14:30
　中牟田 喜成 講義「異業種から学ぶ離職率ゼロ」 
第二部 14:40~15:30
　上野 文規 講義「費用対効果を生む “自立支援介護” とは(ひと・もの・はこ編)」 
第三部 15:40~16:30
　ディスカッション＆ 参加型Q＆A

講師陣の広い知見や事例から学ぶ講義と、
白熱のディスカッション型セミナー

 参 加 費  ： 5,000円（税込）
当日、会場にてお支払いください。
（現金のみ／領収書発行します）

申込方法：QRコードから申込フォームへ
　　　　　アクセスし、  必要事項を入力

セミナー当日講師陣に聞いてみたい
「ご質問」も、ぜひご記入ください！

介護総合研究所 元気の素 ／ ラシックスジャパン株式会社

社会福祉法人　基弘会

主催

協力

特別養護老人ホーム夢の箱勝山
〒5440021　大阪市生野区勝山南1丁目17番43号
　　 JR大阪環状線寺田町駅・桃谷駅より　徒歩8分程度

セミナー概要 会場・アクセス

参加費・申込方法
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令和 6 年 10月1日 火
開催
日時

13：30 〜 16：30
夢の箱勝山  沙羅ホール

申込フォーム
はこちら▼

人材育成のプロ2名が伝えるこれからの介護施設経営課題の解決策！

2025時代を突破する
経営戦略セミナー

介護事業所の管理者・リーダー・新人指導担当者向け
参加者特典

zoom相談30分無料
1

2
離職が減る！すぐに使える！
便利ツール無料配布


